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Bokféringsenheterna och de statliga fonderna utanfér budgeten samt Servicecentret for statens eko-
nomi- och personalférvaltning

Uppgifts- och ansvarsfordelning inom Ionerakning mellan servicecent-
ret samt bokforingsenheterna och fonderna

Statskontoret har utfardat foreskriften Uppgifts- och ansvarsférdelning inom
I6nerékning mellan servicecentret samt bokforingsenheterna och fonderna
(VK/27028/00.00.00.01/2022). | detta foljebrev har andringarna i féreskriften
sammanstallts.

1 Andringar i ansvarsférdelningen
Andringar i féreskriften om ansvarsférdelning inom lénerakningen:

- Uppgifts- och ansvarsférdelning inom I6nerakning

o | bérjan av kapitel 3 i féreskriften och i 6verdelen av ansvarsfordel-
ningstabell har det lagts till att bokféringsenheten ansvarar for den
interna kontrollen av det Ibnematerial som den skickat till Palkeet
och Palkeet ansvarar for interna kontroller av sina uppgifter. Dess-
utom har en hanvisning till Statskontorets anvisning om kontroller
av lénerakningsuppgifter lagts till.

- Uppgifter om anstallningen som ska anges i l6nerakningssystemet

o Punkt 1.2.2.4 har preciserats: Godkanna andringar i de personliga
I6nedelarna i anslutning till de arliga prestationsbedémningarna
och meddela dem i tid till Palkeet (massandringar) sa att retroak-
tiva I6neandringar inte behodver goras

o Punkt 1.2.2.9 har preciserats: Meddela kunden om fel/brister som
upptackts vid granskningen av I6nematerial till den del felen kraver
atgarder av kunden eller paverkar kundens verksamhet

» Palkeet gar regelbundet igenom tjansternas kvalitet och de
kvalitetsavvikelser som observerats i processen tillsam-
mans med kunderna. Dessutom skickar Palkeet en kvali-
tetsrapport till kunden tre ganger per ar.

- Behandling av semesteruppgifter

o Lagts till i punkt 1.2.7.4 "Statens arbetsmarknadsverks semester-
anvisningar".

- Procentbaserad semesterldn

o Rubriken har preciserats: Procentbaserad semesterlén for ma-
nadsaviénad.

o Punkt 1.2.11.1 har preciserats sa att i den ingar att skicka en lista
med de manadsavlonade personer som omfattas av den procent-
baserade semesterlonen efter utgangen av semesterkvalifikations-
aret. Terminologin har andrats sa att denna punkt i ansvarsférdel-
ningstabellen galler personer med manadslon som omfattas av
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procentbaserad semesterlon. Dessutom har en tidtabell for inlam-
nande av personlistan till kundambetsverket for granskning lagts
till.

- Behandling av franvaron

o Innehallet i punkt 1.2.13.5 har andrats till: Félja upp ettarig oavbru-
ten franvaro for en tjansteman och vid behov andra franvaron till
oavlénad franvaro.

o | punkt 1.2.13.7 har "chefen eller HR" lagts till for att beskriva att
servicebegaran gors av chefen eller HR.

o Ny punkt 1.2.13.11 Tar emot lakarintyg, jamfér dem mot uppgif-
terna i systemen och skickar dem till FPA/Statskontoret vid behov
for ansdkan om ersattning

o Ny punkt 1.2.13.12 Granskar att grunderna ar i ordning i anstkan
om behovsprovad tjansteledighet och skickar ansdkan pa godkan-
nanderunda i Kieku.

o Ny punkt 1.2.13.13 Sparar vid behov behovsprovad tjanstledighet
for 16ntagarens rakning i SAP HCM pa basis av en servicebegaran
fran ambetsverkets HR.

- Lonefoérteckningen

o En uppdaterad lank till Statskontorets anvisning om skétseln av

statens betalningsrorelsetjanster har lagts till.
- Ovriga forklaringar

o Ny punkt 1.2.23.2 Granska och vid behov korrigera uppgifter om
anstallningar och arsinkomster (Inkomstregistret)

o Den Iépande numreringen i punkten har uppdaterats

Vi ar medvetna att finansministeriet férbereder férordningen om lénetagarens
radgivningstjanst att bli basservice av Palkeet. Férordningen torde trada i kraft
fran och med bdrjan av 2023.

Statskontoret bestammer om férdelningen av uppgifterna och ansvaret inom
I6nerakningen mellan Palkeet och kunderna. | ansvarsférdelningstabellen for
de ovriga HRM-bastjansterna som Palkeet erbjuder kommer det inte att ske
sadana andringar fran och med den 1 januari 2023 som skulle paverka den
nuvarande arbetsfordelningen mellan Palkeet och &mbetsverken. Andring-
arna galler framst numreringen av uppgifterna i ansvarsférdelningen och pre-
ciseringar av innehallet. Separata bilagor med ansvarsférdelningstabeller for
att fortydliga ansvaren har utarbetats for tillaggstjansten fér chefer och HR-
experter och HRM-helhetstjansten.
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Statskontorets foreskrift om ansvarsfordelningen trader i kraft den 1 januari
2023 och ersatter foreskriften VK/73003/00.00.00.01/2021 av den 15 juni
2021.

Divisionschef Lasse Skog

Bitrddande direktor Tanja Wistbacka

Statens revisionsverk
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