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Duunitori — Kansallinen rekrytointitutkimus 2022

REKRYTOINTI & HAKIJAKOKEMUS

Miten koet seuraavien asioiden muuttuneen viimeisten 12 kuukauden aikana?

Vastavalmistuneiden tai nuorten osaajien rekrytointi %

Ty e : — “Hoastesna an
Aktiivisesti tydnhaussa olevien rekrytointi % asgovon henkdigstsn

sitouttaminen.”

Ylemman johdon rekrytointi % 30 e .
Rekrytainnissa on
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Esihenkilotehtdviin rekrytointi % sopivat henkilat, hyvat

fwdntekijat"”

Passiivisten tydnhakijoiden (ei aktiivisesti tyota hakevien) rekrytointi % 5

Erityisasiantuntijoiden rekrytointi %

H % |

Patevien hakijoiden rekrytointi yleisesti %

@ Vaikeutunut jonkin verran tai merkittavasti
Pysynyt samana

@@ Helpottunut jonkin verran tai merkittavasti



Yha kovenevassa kilpailussa
osaajista meidan kannattaa
yvhdistaa voimamme, yhtenaistaa
toimintaamme ja vahvistaa valtion
tyonantajakuvaa
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Vaikuta valtiolla!
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https://www.tutkihallintoa.fi/valtionhallinnon-abc/

Vuosi 2021 N2 taulukkona Tarkastele valtion rahastoja

Hallinnonala Kirjanpitoyksikko Tulosohjattu virasto Tyonantajavirasto
14 kpl 192 kpl
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Valtionhallinnon rekrytointikokonaisuuden uudistaminen

Rekrytointijarjestelma ja
tyokalut Valtiolle.fi —

rekrytointisivusto
N T
Yhtenaiset palvelut ja L. @

ja tyonantajakuva
toimintamallit A “

Tyonhakijakokemus Kumppanuus ja innovaatiot

Yhdessa vahvempina



Siirry www.menti.com ja kayta koodia 99 82 64 1

1.

Millaisin adjektiivein haluaisit kuulla kuvattavan valtionhallinnon
tulevaisuuden rekrytointikokemusta?

https://www.mentimeter.com/app/presentation/adfae557bf3faea9fdd28d4394e84649/0be35
94776b5

Voidaanko hallinnollisen kayttajan kayttokokemuksesta tinkia palvelualustan
raataloinnin vahentamiseksi? (Kylla ehdottomasti, Jonkin verran,
Mahdollisimman vahan, Ei kannata tinkia ollenkaan)

https://www.mentimeter.com/app/presentation/adfae557bf3faea9fdd28d4394e84649/56bad
abb4a’l



http://www.menti.com/
https://www.mentimeter.com/app/presentation/adfae557bf3faea9fdd28d4394e84649/0be3594776b5
https://www.mentimeter.com/app/presentation/adfae557bf3faea9fdd28d4394e84649/56bada564a71
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) Lisatiedot ja kysymykset

vPalkeet ~ uutiskirjeet ja tiedotteet

v'Rekrytointiprojektin Voit aina olla
v aslakasfoorumit e —
— “v'Paletti — uudistuva rekry@palkeet fi

asiakassivustomme
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