
Väestö ikääntyy – mistä 
rahat
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Keva on julkisen alan työeläkeosaaja
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Kevan palvelut

henkilöasiakkaille

Kevan palvelut

työnantaja-asiakkaille

Maksutulot

Työelämässä olevat

julkisen alan työntekijät

Eläkkeellä olevat

julkisen alan työntekijät

614 000720 000

Valtion, kirkon,

Kelan toimihenkilöiden

ja Suomen Pankin 

eläkerahastot

Valtion budjetti
Kevan jäsenyhteisöjen

eläkevastuurahasto

Tulevaisuuden 

eläkkeisiin

Työnantaja-asiakkaat

1 945
Kuntaorganisaatiot,
hyvinvointialueet, valtio, 

kirkko, Kela, 

Suomen Pankki
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Avainluvut 2022

Asiakkaamme

Työnantaja-asiakkaita 1 945

▪ Kunta-alan työnantaja-asiakkaita 1 107

▪ Valtion työnantaja-asiakkaita 571

▪ Kirkon organisaatioita 264

▪ Kela 1

▪ Suomen Pankin organisaatiot 2

Henkilöasiakkaita n. 1,3 miljoonaa

▪ Vakuutettuja 720 000

▪ Eläkkeensaajia 614 000

Sijoitukset

Sijoitusten tuotto -7,0 %

Sijoitusten arvo 62,2 miljardia euroa

Reaalituotto 1988–2022

▪ Pääomapainotettu 3,7 %

▪ Pääomapainottamaton 4,9 %

Henkilöstö

Kevan vakinainen henkilöstö 481



Eläkejärjestelmä



Kevan rahoittamissa eläkkeissä maksutaso on 
nykytiedolla kestävä – korotuspainetta ei ole
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Kevan jäsenyhteisöjen 
eläkemaksua on voitu 
alentaa viime vuosina

Kevan jäsenyhteisöjen 
eläkemeno on TyEL:iin
verrattuna korkeampi 
suhteessa palkkasummaan, 
koska mm.

1. Vakuutetut ovat mm. 
pitkäikäisempiä

2. Aiemmat julkisen 
sektorin paremmat 
karttumat (1990-l. asti) 
ovat maksussa vielä 
pitkään.

Kevan rahoittamien eläkkeiden meno ja maksu, % palkkasummasta
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Nykyinen maksu 27,4 %

Maksutulon ja 
eläkemenon erotus 
katetaan sijoitusten 
tuotoilla



Valtion eläkkeet rahoitetaan valtion budjetista, VER 
toimii puskurirahastona ja Keva toimeenpanee
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Kuvan lähde: VTV



Valtion eläkejärjestelmässä menot ovat huomattavasti 
suuremmat suhteessa palkkasummaan
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Valtion eläkejärjestelmän eläkemeno suhteessa palkkasummaan

Taustalla on ennen kaikkea 
työntekijöiden siirtyminen 
muihin eläkejärjestelmiin 
1990-luvulta alkaen. 
Vanhat eläkevastuut 
pysyvät valtiolla.



Väestön ikääntyminen, julkiset 
menot ja palvelut



Hieman yllättäen kaikkien ikäsidonnaisten menojen BKT-
suhde pysyy melko vakaana 2060-luvulle asti
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Ikäsidonnaiset menot, suhteessa BKT:hen

Lukujen lähde: VM:n taloudellinen katsaus kevät 2023

Jos menojen suhde BKT:hen pysyy 
pitkään vakaana, eikö rahojen pitäisi 
riittää?

Mutta:

- Sote-palvelujen menot kasvavat, 
joten paine kohdistuu ennen 
kaikkea valtiontalouteen, joka on 
kroonisesti alijäämäinen. 

- Lähivuosina palvelutarpeen 
reaalikasvu on n. 250 milj./vuosi.

- Vuonna 2050 sote-menot 
suhteessa BKT:hen ovat n. 1,5 
%-yks. nykyistä korkeammalla.
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Kestävyysvaje käytännössä: työntekijät loppuvat 
kesken



Miten julkista taloutta voi vahvistaa?

1.

Vähemmän 
menoja

2.

Lisää tuloja

3.

Työllisyys, 
tuottavuus 

ja 
talouskasvu
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