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Kehityskartan idea ja hyodyt

« Kehityskartta on véline, jonka avulla tydyhteiso
» tekee yhteisen tyon kehitysta nakyvaksi
« kéay dialogia yhteisesta tygsta ja sen suunnasta
* voi suunnitella toimintaansa

» TyoyhteisOssa kaikki paasevat mukaan tekemaan arviota toiminnan suunnasta.

» Osallistujat oppivat yhdessa puhumaan toiminnan sisallollisesta tarkoituksesta ja mahdollisista
muutoksista siina

» Osallistujat oppivat ymmartamaan muutoksen yhteyttda muun muassa tyohyvinvointiin ja
osaamistarpeisiin

« Kehittamisen suunnan hahmottaminen ja konkreettinen suunnittelu mahdollistuvat
» Osallistujat hahmottavat oman, henkilokohtaisen tilanteensa osana isompaa kehityksen kokonaisuutta.
« Kehityskarttatydskentely tukee strategian tekemistd ymmarrettavaksi ja sen yhdistamista arkityohon.

« Johto voi saada ajankohtaista ja strategista tietoa siita, miten asiakastarpeet ym. ovat kehittymassa
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Kehityskarttavalmennus

Tavoitteet Mita valmennus edellyttaa?
« Valmennuksessa opit kayttamaan yhteisollista » Kaksitydpajaa, 7.4. (klo 12-15.30) ja 17.5. (klo 12-
kehityskarttavalinetta toiminnan kehityksen 15.00)

hahmottamisessa. * Ennen 7.4.: Ennakkotehtavan tekeminen oman

* Ymmarrat kehityskartan idean ja hyddyt tyon tiimin/tydyhteisdn kanssa (tdman voit toteuttaa esim.
murroksen hahmottamisen valineena tiimipalaverin yhteydessa tai sahkodpostitse).

« Teet suunnitelman kehityskartan kokeilemisesta Alankayttoesimerkki timipalaverissa: 15-30 min

valittuun tiimiin organisaatiossasi. « TyoOpajojen valissa: Kehityskarttakokeilun
suunnitteleminen ja toteutus omassa organisaatiossa
(oma tiimi tai valitsemasi tiimi organisaatiossasi)

» Varaa riittavasti suunnitteluaikaa

« Paaset kokeilemaan kehityskarttaa omassa
organisaatiossasi ja saat siihen tukea.

* Jaat kysymyksiasi ja kokemuksiasi muiden _ - Itse toteutukseen aikaa kannattaa varata 2-3 tuntia. Voit
kehittamiskarttakokeiluja suunnittelevien virastojen toteuttaa kokeilun myos virtuaalisesti esimerkiksi Miron
kanssa. avulla.

« Tarjoamme kokeilun suunnittelun ja toteutuksen tueksi
kehityskarttasparrauksia (21.4. klo 9-10, 29.4. klo 9-10, 4.5.
klo 9-10), joihin voit halutessasi ja oman
kokeilusuunnitelmasi etenemisen mukaan osallistua.

Valtiokonttori
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Kehityskarttavalmennus, aikataulu 2022

7.4. klo 12-15.30

Ennakkotehtava Kehityskartta-

omassa tiimissa/ tyopaja |

- Kehityskartan

idea ja kokeilun
suunnittelu

tyoyhteis0ssa

Marjo Heikkinen, Valtiokonttori

7.4.-17.5.2022 valilla

Kehityskartta-

kokeilu omassa
organisaatiossa

21.4.klo 9-10
29.4. klo 9-10
4.5. klo 9-10

Kehityskartta-sparraukset
(Huom! Vapaaehtoisia -
sovita omaan
kokeilusuunnitelmaasi)

- Kokeilun suunnittelussa
esiinnousseiden
kysymysten yhteinen
kasittely

Tyoskentely ja
kokeileminen omassa
organisaatiossa

Kehittajien yhteinen
oppimistilaisuus

17.5.2022, klo 12-15.00

Kehityskartta-
tyOpaja ll
- Kehityskartta-

kokeilun reflektointi
ja valineen kayton
jatkosuunnittelu

Valtiokonttori
Statskontoret
State Treasury



