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Yhteiskehittaminen ja
kokeilukulttuuri

Tyohyvinvointi ja

tydsuojelu Vastuullisuus Vuorovaikutus

Jatkuva oppiminen Liikkuvuus Monipaikkainen tyd Tietojohtaminen
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Tervetuloa Valtiolla.fi-tyoelamasivustolle. Tanne on koottu artikkeleita, blogikirjoituksia, tapahtumia ja Kaiku-kehittamishankkeita liittyen tyéeldmaan ja sen kehittdmiseen
valtiolla. Kaikki sisdltdé on luokiteltu ylanavigaatiossa nakyviin ajankohtaisiin teemoihin. Tydskenteletkd Sind valtionhallinnon parissa? Jos haluat kirjoittaa sivustolle,
ilmoittaudu blogikirjoittajaksi. Voit myds antaa juttuvinkkeja tai ilmiantaa kiinnostavan virkamiehen haastateltavaksi.
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Tyo 2.0 Labin syyskauden Systeemista ymmarrysta Suomenlinnan hoito- ja
avajaiset 2.9. klo 14.30 ilmioiden kaytannon kayttosuunnitelma
-16.00 kehittamiseen 4.9. klo 9-12 yhteisvoimin
& 02.09.2020 14:30-16:00 B 04.09.2020 09:00-12:00 14.8.2020 | Yhteiskehittaminen ja kokeilukulttuuri
Tyo 2.0 Labin syksy kaynnistyy monimuotoisesti! Kuva on poimittu inspiraattorimme Esko Kilven Suomenlinna on upea historiallinen merilinnoitus,
Tervetuloa Ty 2.0Labin syyskauden avajaisiin 2.9. muutaman vuoden takaisesta joka on liitetty Unescon maailmanperintdluetteloon
klo 14.30 -16.00. Tule inspiroitumaan blogista: hitps://www.linkedin.com/pulse/kompleksite vuonna 1991 esimerkkina 1700-luvun
puheenvuoroista ja kuulemaan labin uunituoreet ja-johtaminen-esko-kilpi "Before you disturb the eurooppalaisesta linnoitusarkkitehtuurista. Sen
ideat. Ajankohtainen tilanne huomioiden avajaiset system in any way, watch how it behaves. If it's a hoito- ja kdyttosuunnitelmalla varmistetaan
pidetddn virtuaalisena. OHJELMA.:.. piece of music or a fluctuation.. arvokkaan kohteen hoito, yllapito ja suojelu. va I o I I a I

Edellinen suunnitelma oli..



Hae Kalku-kehittamisrahaa hankkeellesi

* Valtion organisaatioiden kehittamis- ja
kokeilluhankkeisiin, joiden tavoitteena on, etta
virastot oppivat ja uudistuvat tyon

murroksessa. °8
* Organisaatiokohtaisiin ja erityisesti a I S
poikkihallinnollisiin yhteishankkeisiin. QS

» Kaikkien hallinnonalojen hankkeisiin ja valtionontinnn rexaTiens
erityisesti vuonna 2020 turvasektorin (24/7)
kehittamis- ja kokeiluhankkelsiin.

valtiolla.fi/kaikuhaku

valtiolla.fi



Valtiolla.fi — Millainen on tyoelama valtiolla?
Kolme tarkeaa kohderyhmaa ja paaviestit

Toiminnan kehittgja

Tarjoamme verkostoja,
tyOkaluja, tapaamisia ja

yhteishankkeita tydyhteisdjen

ja organisaatioiden

kehittamiseksi.

Olemme
valmiita
uudistumaan

(Potentiaalinen) Johtaja

tyonhakija Tydelaman muutokset,
elakoityminen ja
jatkuvan oppimisen
vaade ovat haasteita,
joihin voimme vastata
jokaisessa virastossa ja
yhteistydverkostossa.

Johdan
tiedolla
- valtiolla.fi

Valtiolla tydskentely ei ole
(vain) byrokratiaa ja
saannoksia, vaan myos
modernia kehittamista,
vahvoja verkostoja ja
rohkeita kokeiluja.

Haluan toihin

valtiolle.



Esittäjä
Esityksen muistiinpanot
Kenelle?


Ja se tarkein tyonantajakuvan valittaja

Arvostan tyotani ja

kerron ylpeana
tyostani valtiolla.

Valtionhallinnon tyontekija

valtiolla.fi



Osa henkilostojohtamisen uudistusohjelmaa

#STRATEGIA

HR-tulostavoitteet: Kokeilut

Osaamisen kehittaminen Monipaikkainen ja paikkariippumaton tyo
TAVOITTEET JA PROJEKTIT JA P jap pp y

Liikkuvuuden edistaminen L INJAUKSET KOKEILUT Uusi matkustusstrategia
TyOnantajakuvan uudistaminen Henkilostokyselyt

Digiosaamiset

#YHTEISKEHITTAMINEN

HENKILOSTOJOHTAMISEN
UUDISTUSOHJELMA

N

#TOISSAVALTIOLLA @ "/ #TOIHINVALTIOLLE

valtiolla.fi __ _. _. VALTiOLLE"
TYONTEKIJA- TYONHAKIJA- o o
Vetovoimatekijdiden tunnistaminen KOKEMUS KOKEMUS Harjoittelijayhteisty6

Henkilosto viestijana

Opiskelijayhteistyo
Hyvat kaytannot jakoon

valtiolla.fi


Esittäjä
Esityksen muistiinpanot
Kenelle?
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Artikkelit ‘ Tapahtumat Palvelut

Uusi osio palveluille
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Teemat kokoavat sisaltoja eri aiheista

Tyohyvinvointi ja

tydsuojelu Lilkkuvuus Vastuullisuus Vuorovaikutus

Y hteiskehittaminen
ja kokeilukulttuuri

Monipaikkainen tyd

Tietojohtaminen Jatkuva oppiminen

valtiolla.fi



Painopistealueet syksylla 2020
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Tietojohtaminen

Lnkkuvuus'_'

Blogikirjoittaminen

valtiolla.fi
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Tydhyvinvointi ja

tyosuojelu

‘ Jatkuva oppiminen ‘ ‘ Monipaikkainen tyd ‘ ‘ Tietojohtaminen ‘ ‘ kokeilukaltiuri

‘ ‘ Vastuullisuus ‘ ‘ Vuorovaikutus ‘

Yhteiskehittdminen ja ‘

& [#Toissavattiolla] Talté kirjoittajalta

Hani Olsson sisaltd esiin ihmisen

Kaikille avoimia Teams-

Klinikoita k autta:

KEHITTAMISPAALLIKKG, VALTIOKONTTORI

06.05.2020
TYDELAMA VALTIOLLA
Hani Olsson on Valtiolla. fi-sivuston p&&toimittaja ja virkamiesbrindien Tammikuusta pakollinen 2 =
S, e S etatyskuukausi (g artikkelit
puolestapuhuja. Paivatydssaan Valtiokonttorin tydelamapalveluissa han 23042070
! varmistaa, etta tydelaman kehittamiseen liittyvat opit ja tydkalut tulevat - = TORLAMAVAITOLLA
' mahdollisimman laajaan kayttdon. Han sparraa erityisesti = A - =
HolsImman fgajaan kayHoon. fan sparras ertys _ . Valtiolla.fi - yhteinen ty ja (7 Kaiku-
yhteisdviestinnadn, osaamisen jakamisen, etatyon sekd vuorovaikutuksen k tyénantajamielikuva . )
kehittamishankkeissa. I l J 10122019 keh Ittamis h an k keet

Vaitmtontionn cabodlm

Mieluisia tybelaman trendeja hanelle ovat yhteisotydkalujen nousu seka

asiantuntijabrandien merkitys, joka nakyy jokaisen virkamiehen arjessa. @Tap ah t u m at

B4 hani.olsson@valtiokonttori fi Kokeilukulttuuri ja yhteiskehittaminen ovat asioita, joita han edistas
. +358 (0)500 51 90 60 omissa verkostoissaan.
’ m @ Taustaltaan Hani on brandinhallinnan ammattilainen, koulutukseltaan

myés tydnohjaaja ja ammatillinen opettaja. Han on hakeutunut
maonipuolisiin tydskentely-ymparistdihin ja uskoo erilaisuuden
voimavaraan. Tydskentely monipuclisissa tehtévisséd on aina ollut antoisaa
ja palkitsevaa - oli se sitten insinddrien keskelld kansainvalisissa
teollisuusyrityksissd, lilketoimintajohtajana sekd henkildstd- ja
viestintdjohtajana koulutusalalla tai muutosjohtamisen parissa julkisten
hankintojen kdrkihankkeessa.

L ]
Etikonttorina hanelld on vaaleanpunainen majatalo Porvoossa. Syran ol va I ": 1 o I I a .fl

ain Turuus.





Esittäjä
Esityksen muistiinpanot
Tässä kohdassa Poll?


Valtiolla.fi = @ValtiollaFi - Aug 12 v
Perjantaina 21.8. kannattaa liittya linjoille, kun esittelemme pikavauhdilla
aamupdivan aikana yli kymmenen henkildstdjohtamisen onnistumista.

valtioliofi

= Innovaatiot syntyvat hyvdssa yhteistydssd myds #tdissdvaltiolla. Tilaisuus
on avoin ja ilmainen! .

Seuraa myos

Twitterissa
@ValtiollaF

Innovaatiopdiva - Valtiolla.fi

Ohjelma 8:30 Tilaisuuden avaus Virtuaalivirkamies Heebo Aino Tuovinen,
SM Vuokraa nero! Eero Mikkola, Luke Vartti-keskustelut Outi Arvola, ...

& valtiolla.fi
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valtiolla.fi



Jutellaan
Htoissavaltiolla

toimitus@valtiolla.fi
Twitterissa: @ ValtiollaFi

Hani Olsson, paatoimittaja
@haniolsson
hani.olsson@valtiokonttori.fi
p. 0295 503 303
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